Umfrage im Sinne einer Urabstimmung zum SWO-KV Abschluss 2024
Umfrage im Sinne einer Urabstimmung zum SWO-Kollektivvertrags Abschluss 2024

fur Mitarbeitende in Betrieben, fir die der SWO-Kollektivvertrag gilt

Warum diese Umfrage?

Derzeit stimmt nur das Verhandlungsteam des SWO-Kollektivvertrags dariiber ab, ob ein Verhandlungsergebnis angenommen wird oder
nicht. Viele Betriebsrat:innen und Kolleg:innen in unserer Branche wollen aber eine Urabstimmung, damit alle ihre Meinung sagen kénnen.
Da es diese nicht gibt, organisieren wir diese (symbolische) Umfrage.

Was ist eine Urabstimmung?

Nach dem vorlaufigen Abschluss von den Verhandlungen zum SWO- Kollektivvertrag werden die betroffenen Arbeitnehmer:innen tber das
vorlaufige Ergebnis informiert, und haben die Mdglichkeit sich im Betrieb und mit der Gewerkschaft Uber das vorlaufige Ergebnis
auszutauschen. Danach wird von den Arbeitnehmer:innen tber das bisherige Verhandlungsergebnis eine Urabstimmung abgehalten.

Diese Urabstimmung ist ein wichtiges Mittel, um Kolleg:innen ihre unmittelbare Betroffenheit vor Augen zu fihren und sie aktiv
einzubeziehen. Sie ermdglicht es den Kolleg:innen mit zu entscheiden, ob sie mit einem Verhandlungsergebnis einverstanden sind, oder
weitere Arbeitskampfmalinahmen fur ein besseres Verhandlungsergebnis aufnehmen wollen.

Die letzten Jahre haben gezeigt, dass deutliche Verbesserungen nur durch Bewegungen und KampfmaRBnahmen unter Beteiligung
maglichst vieler Kolleg:innen erreicht werden kdnnen. Im letzten Jahr gab es bereits bei den KV-Verhandlungen der Eisenbahner:innen und
der Ordensspitaler Urabstimmungen. Die Praxis zeigt also, dass diese als gutes Mittel gewerkschaftlicher Partizipation und Mitbestimmung
funktioniert.

Wir fordern daher das Verhandlungsteam der SWO-KV auf,
eine solche Urabstimmung in Zukunft vor Abschluss der KV-Verhandlungen umzusetzen.



In welchem Betrieb arbeitest du?

Bitte wahlen...

*Andere, nur sofern dein Betrieb/Arbeitgeber nicht in der Liste enthalten ist

Bist du Mitglied bei der Gewerkschaft GPA oder vida?

Ja Nein



Wenn du iiber den Abschluss des SWO-Kollektivvertrag fiir 2024 abstimmen kénntest?

Stimmst du bezuglich der Erhohung der Gehalter und Zulagen von +9,2% ...
Die rollierende Inflation als Basis fiir SWO-KV Verhandlungen lag bei 8,7% [ Quelle]

Die Preiserhdhung des sogenannten Mikrowarenkorbs flr den taglichen Einkauf liegt derzeit bei 12% (& Jdnner bis November) [Quelle]

Dafur Dagegen

Dafiir: Ich war damit einverstanden, dass das Verhandlungsteam das Dagegen: Ich wdre dafiir gewesen, dass weiterverhandelt wird und
Angebot der Arbeitgeber so angenommen hat. auch gewerkschaftliche Malinahmen bis hin zum Streik durchgefiihrt
werden.


https://de.statista.com/statistik/daten/studie/288914/umfrage/inflationsrate-in-oesterreich-nach-monaten/
https://de.statista.com/statistik/daten/studie/288914/umfrage/inflationsrate-in-oesterreich-nach-monaten/
https://de.statista.com/statistik/daten/studie/288914/umfrage/inflationsrate-in-oesterreich-nach-monaten/
https://finanzrechner.at/statistik/inflation/mikrowarenkorb
https://finanzrechner.at/statistik/inflation/mikrowarenkorb
https://finanzrechner.at/statistik/inflation/mikrowarenkorb

Wenn du iiber den Abschluss des SWO-Kollektivvertrag fiir 2024 abstimmen kénntest?

Stimmst du bezuglich der Veranderungen des Rahmenrechts ...

Damit sind die Veranderungen/Anpassungen abseits der Gehaltsanpassung gemeint. Wie z.B.
¢ Aufrundung der Arbeitsaufnahme bei der Rufbereitschaft in der Nacht auf % Stunde
Flexibilisierungszuschlag auch dann, wenn Tagdienst in Nachtdienst umgewandelt wird oder umgekehrt
Reduktion der Pufferstunden (Ubertragbare Mehrstunden im Durchrechnugszeitraum) auf 8 bzw. 0
2 Stunden der Nachtarbeitsbereitschaft werden pauschal als aktive Nachtarbeit angerechnet
Anderung der Systematik bei den Transitmitarbeiterinnen (90% der Verwendungsgruppe 1/1 und 2/1)
e Aufrundung der Arbeitszeit bei Rufbereitschaft (10 Minuten)
¢ Anrechnung aller facheinschlagiger Vordienstzeiten beim selben Arbeitgeber

[ Quelle 1 Quelle 2]

Dafur Dagegen

Dafiir: Ich war damit einverstanden, dass das Verhandlungsteam das Dagegen: Ich wadre daflir gewesen, dass weiterverhandelt wird und
Angebot der Arbeitgeber so angenommen hat. auch gewerkschaftliche MalSnahmen bis hin zum Streik durchgefiihrt
werden.


https://worte-reichen-nicht.at/verhandlungen-2023/
https://worte-reichen-nicht.at/verhandlungen-2023/
https://worte-reichen-nicht.at/verhandlungen-2023/
https://www.behindertenarbeit.at/wp-content/uploads/SWOe-KV-2024_Abschlussprotokoll_fix.pdf
https://www.behindertenarbeit.at/wp-content/uploads/SWOe-KV-2024_Abschlussprotokoll_fix.pdf
https://www.behindertenarbeit.at/wp-content/uploads/SWOe-KV-2024_Abschlussprotokoll_fix.pdf

Wenn du iiber den Abschluss des SWO-Kollektivvertrag fiir 2024 abstimmen kénntest?

Stimmst du beziiglich des Abschlusses des SWO-KV fiir 2024 als Gesamtpaket ...

Dafur Dagegen

Dafiir: Ich war damit einverstanden, dass das Verhandlungsteam das Dagegen: Ich wére daftir gewesen, dass weiterverhandelt wird und
Angebot der Arbeitgeber so angenommen hat. auch gewerkschaftliche MalSnahmen bis hin zum Streik durchgefiihrt
werden.



Kritik / Anmerkungen / Verbesserungsvorschlage / Was hat dir beim KV-Abschluss gefehlt?

Wiirdest du ein paar freiwillige Angaben zu deiner Person machen?

Du kannst auch nur einzelne Fragen beantworten und andere Fragen auslassen.
Die Daten werden anonymisiert erfasst!

Ja

Um die Umfrage nun zu beenden clicke
bitte einfach hier unten auf "Weiter"



Du bist hauptsachlich tatig als ...

Bitte wahlen...

Du kannst auch nur einzelne Fragen beantworten und andere Fragen auslassen.

Die Daten werden anonymisiert erfasst!

*Andere, nur sofern deine Haupttatigkeit nicht in der Liste enthalten ist

In welcher Verwendungsgruppe (VWG) bist du eingestuft? (SWO-KV § 28)

Deine Einstufung in die VWG findest du auf deinem Dienstvertrag/Dienstzettel/Gehaltszettel
(Nicht mit der Gehaltsstufe verwechseln!)

0/40


https://www.behindertenarbeit.at/wp-content/uploads/SWOe-KV-2023.pdf#calc%3Aacro36
https://www.behindertenarbeit.at/wp-content/uploads/SWOe-KV-2023.pdf#calc%3Aacro36
https://www.behindertenarbeit.at/wp-content/uploads/SWOe-KV-2023.pdf#calc%3Aacro36

In welchem Bundesland arbeitest du?

Bitte wahlen...

Dein Alter?

unter 18 Jahre 18-29 Jahre 30-39 Jahre 40-49 Jahre

50-59 Jahre 60-65 Jahre Uber 65 Jahre



Deine Geschlechtsidentitat?

Q weiblich Q mannlich

Q nicht binar / divers @ etwas anderes




